Zarzadzenie Nr 24/2023
Wjta Chodel
z dnia 11 maja 2023 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
w Ratoszynie Drugim

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2023 r., poz. 40 i 572), art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082, z pézn. zm.) oraz § 1 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co
nastepuje:
§1.

1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Ratoszynie

Drugim.
2. Tres¢ ogtoszenia o konkursie stanowi Zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2.
Zasady i tryb przeprowadzenia konkursu reguluje Rozporzgdzenie Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;j
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

§ 3.
Zarzadzenie podlega opublikowaniu na stronie Biuletynu Informacji Publicznej:
http://ugchodel.e-biuletyn.pl, stronie internetowej Gminy: http://chodel.gmina.pl/,
tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Chodel oraz w szkotach, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Chodel oraz stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Kuratorium Oswiaty i Wychowania w Lublinie.

§4.
W celu przeprowadzenia konkursu, zostanie powotana komisja konkursowa zgodnie
z art. 63 ust. 14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

§ 5.

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Oswiaty w Urzedzie
Gminy w Chodlu.

§ 6.

Zarzadzenia wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wéjt Gminy
I-1
Przemystaw Kowalski
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Zatgcznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 24/2023
Wojta Gminy Chodel

z dnia 11 maja 2023 roku

OGLOSZENIE KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY
PODSTAWOWEJ W RATOSZYNIE DRUGIM

Wéjt Gminy Chodel
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej w Ratoszynie Drugim

Organ prowadzacy: Gmina Chodel
Nazwa i adres szkoty: Szkota Podstawowa w Ratoszynie Drugim,
Ratoszyn Drugi 192, 24-350 Chodel

Wymagania wobec kandydatow:

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowac nauczyciel

mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia wymienione ponizej wymagania,
wynikajgce z Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwce (Dz.U. z 2021r. Nr 184, poz. 1449 z p6zn. zm.):

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe 2z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,

o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo

oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska

dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r., poz. 1762
z pézn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarnag,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r., poz. 742) oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;



8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz.U.
z 2021r., poz. 289);

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosc¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U. z 2021 r., poz. 672), ukohczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowacé rowniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole;

2) spetnia wymagania okreslone w pkt | ust. 2-11 niniejszego ogtoszenia.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty moze zajmowaé osoba niebedgca
nauczycielem, ktora spetnia tagcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymaog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich ~ Unii  Europejskiej, panstw cztonkowskich  Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt | ust. 2,5,6,8,10 i 11 niniejszego ogtoszenia.

4. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty moze zajmowacé rowniez:

1) nauczyciel mianowany Ilub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty, w
urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu
oswiaty w urzedzie organu administracji samorzgdowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
Swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
0 zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 263) - spetniajgcy wymagania
okreslone w rozporzadzeniu, z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.



Wskazanie wymaganych dokumentow:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428),
oferty kandydatow przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ nastepujgce
dokumenty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju
publicznej Szkoty Podstawowej w Ratoszynie Drugim;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem;

oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w pkt 2 powyzej swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentow potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia, jednolitych
studiéw magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, za
zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzgdzania oswiatg;

w przypadku cudzoziemca — poswiadczone] przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r., poz.
672), lub

- dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego

poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,;

oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

10) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z

dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansoéw publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 289);



11) oswiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U.
z 2023 r., poz. 342 i 497) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem Kkopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela;

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$c¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r.,
poz. 1762 z pdézn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
z 2023 r., poz. 742),

15) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie dodatkowych danych
osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U z 2019 r. poz. 1781), a takze wytycznymi Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych Dz.
Urz. WE L 119 z dnia 04 maja 2016 r., s.I), w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty prowadzonej przez Gmine Chodel, zatgcznik nr 3 do
zarzadzenia, po zapoznaniu sie ,z klauzulg informacyjng RODQO" stanowigcg
zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

Wszystkie sktadane przez kandydata kopie dokumentéw powinny by¢ opatrzone
wiasnorecznym, imiennym, czytelnym podpisem kandydata oraz datg.

Na Zzadnie organu prowadzgcego szkote publiczng kandydat jest zobowigzany
przedstawiC oryginaty przedtozonych dokumentéw poswiadczonych za zgodnosc¢
Z oryginatem.

Informacja o sposobie i terminie skiadania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
nr telefonu i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
w Ratoszynie Drugim” w terminie do dnia 26 maja 2023 r. w Sekretariacie Urzedu
Gminy Chodel lub listem poleconym (decyduje data wptywu oferty do Urzedu Gminy
Chodel) na adres: Urzad Gminy Chodel, Chodel ul. Partyzantéw 24, 24-350 Chodel.

Informacja o0 sposobie powiadomienia kandydatow o terminie i miejscu
przeprowadzenia postepowania konkursoweqo:

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Waojta Gminy Chodel.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni pisemnie (listem poleconym) lub telefonicznie.
Wéjt Gminy
I-1
Przemystaw Kowalski



Zatgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 24/2023
Wojta Gminy Chodel

z dnia 11 maja 2023 roku

Szczegoétowa klauzula informacyjna
przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej w Ratoszynie Drugim

1. Administratorem danych osobowych jest Wéjt Gminy Chodel, ul. Partyzantéw 24, 24-350 Chodel,
tel.: (81) 827 73 10, e-mail: sekretariat.chodel@eurzad.eu

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Kontakt za pomoca e-mail:
iod@rodokontakt.pl

3. Dane osobowe przetwarzane bedag w celu stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Ratoszynie
Drugim

4. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest:
a. obowigzek prawny cigzgcy na Administratorze ( art. 6 ust. 1 lit. c) RODO
b. zgoda osoby (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.
5. Podane dane osobowe bedg przechowywane (przetwarzane) przez okres:
a. 3 miesiecy od zakonczenia danej rekrutacji dla danych z dokumentéw aplikacyjnych
b. wynikajacy z wtasciwych przepiséw dziedzinowych i z uwagi na odpowiadajgcg danym
kategorie archiwalng opisang w jednolitym rzeczowym wykazie akt
6. Podane dane osobowe moga zosta¢ przekazane uprawnionym organom administracji publicznej
upowaznionym na podstawie przepiséw prawa.
7. Osobom, ktérych dane sg przetwarzane przystugujg nastepujgce prawa wzgledem ich danych
osobowych:
a) do dostepu,
b) do sprostowania,
¢) do ograniczenia przetwarzania,
d) do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
Ponadto w przypadku przetwarzania danych osobowych za zgodg takze prawo:
e) do usuniecia danych

f) wycofania zgody w dowolny momencie, z tym Ze jej wycofanie nie wptywa na legalnosé
przetwarzania w momencie jej obowigzywania

8. Dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do
profilowania.

9. Dane osobowe nie bedg przetwarzane poza UE.

10. Podanie danych osobowych jest warunkiem ustawowym- w zakresie wymaganym przepisami
prawa. Konsekwencjg niepodania danych osobowych wynikajgcych z przepiséw prawa bedzie brak
mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji na wolne stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej w Ratoszynie Drugim. Podanie dodatkowego zakresu danych jest dobrowolne, a
podstawg przetwarzania tych danych jest zgoda.

Podstawa prawna:

e Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE ) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o0 ochronie danych)

e Ustawa z 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy

e Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 prawo oswiatowe

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 o systemie o$wiaty.


mailto:iod@rodokontakt.pl

Zatgcznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 24/2023
Woajta Gminy Chodel

z dnia 11 maja 2023 roku

Wjt Gminy Chodel

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE
0 przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019
r. poz. 1781), a takze wytycznymi Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych osobowych Dz. Urz. WE L 119 z dnia 04 maja 2016 r., s. I) oSwiadczam, ze
wyrazam zgode na przetwarzanie moich dodatkowych** danych osobowych przez
administratora danych: Wojta Gminy Chodel na potrzeby przeprowadzenia konkursu,
w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
w Ratoszynie Drugim.

Moje dane osobowe zawarte w ofercie i zatgczonych do oferty dokumentach,
udostepniam dobrowolnie i oswiadczam, ze sg zgodne z prawda.

(data i podpis kandydata na dyrektora)

** tj. w szerszym zakresie niz wymagane przepisami prawa np. szczegoéfowe dane osobowe zawarte
w liscie motywacyjnym, CV lub innych ztozonych dokumentach aplikacyjnych



